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DIREZIONE DIDATTICA di VIGNOLA
CONTRATTAZIONE DI ISTITUTO
Art.6 capo | CCNL novembre 2007

<
9

VERBALE INCONTRO 00.SS. RSU/DIRIGENTE SCOLASTICO

Il giorno 21 del mese di Dicembre dell'anno 2017, alle ore 12.40 presso gli uffici della Direzione Didattica di
Vignola, a seguito di regolare convocazione, prot. n. 14689 del 14/12/2017, si sono incontrati i Signori:
- Casarini Franca, Bedogni Daniela, Marchioni Francesca, Cremonini Roberta e Boni Raffaella in qualita di
R.S.U. di Circolo.
- Bonezzi Omer, Dirigente Scolastico, per la parte Pubblica
- & presente inoltre il Sig. Miani Alessandro D.S.G.A. e la Sig.ra Colombari Maria Grazia, che svolge le
funzioni di verbalista.

Sono assenti:
- rappresentanti sindacali delle 00.SS. Provinciali: CGIL-FLC, CISL, UIL, SNALS, GILDA

Ordine del Giorno:

- Criteri ripartizione M.O.F. a.s. 2017/2018

- Criteri ripartizione M.O.F. a.s. 2017/2018:

Il Direttore dei Servizi Generali @ Amministrativi illustra le tabelle relative alla proposta di ripartizione del M.O.F.
a.s. 2017/2018, in particolare le variazioni effettuate, nel rigoroso rispetto delle modalita, criteri e parametri previsti
dal Contratto di Istituto, sottoscritto in data 27/08/2015, riguardanti il monte ore assegnato voce per voce, che
comprendono anche Funzioni Strumentali, Incarichi specifici, ore eccedenti per i docenti che sostituiscono i
colleghi assenti. Precisa che visto quanto disposto dalla Legge 190 del 23/12/2014 in materia di sostituzione dei
docenti e dei collaboratori scolastici e vista I'esiguita dei fondi a disposizioni per le ore eccedenti per la sostituzione
dei colleghi assenti si & proceduto ad aumentare le risorse finanziarie disponibili per la retribuzione delle ore
eccedenti al personale docente accantonando una somma di €. 5.000,00 prelevata da FIS spettante al personale
docente.

Per le ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti del personale collaboratore scolastico si sono utilizzate
risorse finanziarie assegnate dall'U.T.C. per le funzioni miste.

Dopo un attento esame delle tabelle illustrate ed una lunga discussione, le parti condividono e sottoscrivono le
tabelle allegate 1-1/2-2-3-4-5-6~-7-8-9-10-11-12 parti integranti del presente accordo.
Considerata la possibilita di eventuali variazioni di finanziamenti da parte del MIUR, le parti concordano di inserire
la seguente clausola di salvaguardia: “"Qualora dovessero variare le risorse finanziarie previste in questa
contrattazione, in meno o in piu, le parti torneranno a riunirsi per un ulteriore sequenza contrattuale.” (allegato 13
parte integrante del presente accordo).

Visto, letto e firmato.
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Il presente verbale viene assunto al protocollo della Direzione Didattica di Vignola:

Prot. n.

4995  del 2111212017




ALLEGATO 1 Direzione Didattica di Vignola

MOF a.s. 2017/2018
Risorse a disposizione per contrattazione di istituto
LORDO DIPENDENTE

Economie Finanziamenti stato Finanziamenti stato Totale risorse
anno scolastico Periodo settembre Periodo gennaio disponibili
precedente 2017/dicembre 2017 2018/agosto 2018
(2016/2017) (1) (1)
FIS 4.520,42 25.558,25 51.116,50 81.195,17
Funzioni strumentali 47,99 2.423,64 4.847,29 7.318,92
docenti
Incarichi specifici ATA 460,29 1.584,79 3.169,57 5.214,65
Ore eccedenti sostituzioni 4,69 1.187,48 2.374,96 3.567,13
docenti
TOTALE 5.033,39 30.754,16 61.508,32 97.295,87

(1) Comunicazione MIUR prot. n. 19107 del 28/09/2017
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ALLEGATO 1/2 Direzione Didattica di Vignola

a.s. 2017/2018 @N Lo, tt—

Altre risorse finanziarie a disposizione
per contrattazione di istituto

Ente erogatore Economie Fondi Totale risorse Totale risorse
anno scolastico a.s. 2017/2018 disponibili disponibili
precedente (LORDO STATO) | (LORDO DIPENDENTE)
LORDO LORDO LORDO LORDO
STATO DIPENDENTE STATO DIPENDENTE
Flussi Immigratori Stato 7,10 5,35 8.041,00 6.059,53 8.048,10 6.064,88
Funzioni miste Unione Terre 64,84 48,86 6.503,81 4.901,14 6.568,65 4.950,00
Castelli/ Genitori
Ore eccedenti coll. scolastici | UnioneTerre | ¢ 556 50 | 4.940,62 | 2.085,89 | 1.571,88 8.642,09 6.512,50
(con utilizzazione funzioni miste) Castelli
TOTALE 6.628,14 | 4.994,83 | 16.630,70 | 12.532,55 23.258,84 17.527,38

MR
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Direzione Didattica di Vignola

ALLEGATO 2

O

FUNZIONI STRUMENTALI a.s. 2017/2018

Funzione

Compenso

Coordinamento/Verifica/Valutazione attivita POF - Autodiagnosi

810,00

Coordinamento/Verifica/Valutazione attivita e progetti per I'arricchimento dell'offerta formativa

810,00

Coordinamento attivita integrazione SCUOLE PRIMARIE

810,00

Coordinamento attivita integrazione SCUOLE INFANZIA

810,00

Coordinamento monitoraggio ed interventi su bambini stranieri e autodiagnosi apprendimenti

810,00

Coordinamento utilizzo nuove tecnologie mediatiche

810,00

Coordinamento viaggi e visite di istruzione

810,00

Coordinamento interventi su alunni con DSA

810,00

Animatore digitale

810,00

TOTALE

anfan [en [ |en fan jan | eh | dh fah

7.290,00 | V

risorse disponibili

RIMANENZA

Vignola 21/12/2017
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Direzione Didattica di Vignola

ALLEGATO 4

CRITERI RIPARTIZIONE MOF 2017/2018

QUOTA FIS A.S. 2017/2018 (periodo 1/9/2017 - 31/8/2018) € 81.195,17
QUOTA FIS IMPEGNATA PER COORD.DIDATTICO/ORGANIZZATIVO € 38.947,50
IND.AMM.NE DSGA QUOTA VARIABILE (€ 30,00x216+€750,00) € 7.230,00
INDENNITA' DI DIREZIONE AL SOSTITUTO (cifra ipotetica calcolata per 30 giorni di sostituzione) € 683,70
QUOTA SICUREZZA (2 persone) € 400,00
FORMAZIONE ASPP 0 DOCENTI PER 76 H. € -
FORMAZIONE ASPP 6 DOCENTI PER 12 H. € 1.260,00
FORMAZIONE ASPP 0 ATA PER 12 H. € -
QUOTA DA DISTRIBUIRE AL PERSONALE DEL CIRCOLO € 32.673,97
NUMERO DIPENDENTI IN ORGANICO DIRITTO 216
QUOTA PRO-CAPITE 151,27
DOCENTI 176 € 26.623,23
ATA 40 € 6.050,74
216 € 32.673,97
DOCENTI
DESTINAZIONE ORE ECCEDENTI € 5.000,00
DOCENTI ELEMENTARE 114 € 14.005,96
DOCENTI INFANZIA 62 € 7.617,28
|totale 176 € 26.623,23
ATA
COLLABORATORI SCOLASTICI 30 € 4.538,05
AMMINISTRATIVI 10 € 1.512,68
[totale 40 € 6.050,74

Vignola 21/12/2017
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Direzione Didattica di Vignola Mw\
ALLEGATO 5§

ORE AGG.ve NON DI INSEGNAM. art. 88 CCNL 27/11/2007 SCUOLA PRIMARIA a.s. 2017/2018

Gruppo lavoro unitario contin. 28 h. 7 x 4 docenti € 490,00
spazio aule specifiche 54 da suddividere nei quattro plessi in propor. € 945,00
att.cult. e ricreative (feste) 72 h. 9 x 8 docenti € 1.260,00
formaz. Classi 1* 84 h. 6 x 14 docenti € 1.470,00
strutturazione prove verifica - autodiagnosi 80 h. 8 X 10 docenti € 1.400,00
biblioteche 72 h. 9 x 8 docenti € 1.260,00 € 12.705.00
preparazione feste 104 h. 2 x 52 docenti (su 27 h) posto com+sost+rel+ing| € 1.820,00 T
commissione sicurezza 80 h. 2 per classe per 3 docenti (Maz+Bar+Calv) | € 1.400,00
gruppo digitale per sito scolastico 36 h. 9 per 4 docenti € 630,00
Redazione progetti PON 24 h. 8 x n. 3 docenti € 420,00
TUTOR [ 72 h. 9 x 8 docenti € 1.260,00
Commissione rinnovo inventariale 20 h. 5 per 4 docenti € 350,00
totale impegnato| € 12.705,00
fondi disponibili a.s. 2017/2018| € 14.005,96
avanzo definitivo | € 1.300,96
ore
(n 1 docente) Progetto Educazione motoria 10 € 175,00
(n 2 docenti) Progetto Rocca di Vignola 4 € 70,00
(n 2 docenti) Progetto Educare Genitorialita 20 € 350,00
(n 2 docenti) Progetto biblioteca dig. Calvino 20 € 350,00 \Q/Q/
Totale spesa progetti € 945,00 -
RIMANENZA € 355,96
Contributo a docenti scuola infanzia € 327,72
RIMANENZA € 28,24

Vignola 21/12/2017 DB



ALLEGATO 6

ORE AGG.ve NON DI INSEGNAM. art. 88 CCNL 27/11/2007 SCUOLA INFANZIA a.s. 2017/2018

Direzione Didattica di Vignola

-~

Vignola 21/12/2017
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Gruppo lavoro unitario contin. 24 h. 6 x 4 docenti € 420,00
iniziative culturali scuolafterritorio 198 h. 3 x 66 docenti (posto Com.+sost.+rel.) € 3.465,00
commissione sicurezza 56 h. 2 per sezione 7 docenti € 980,00

gruppo digitale per sito 35 h. 5 per 7 docenti € 612,50 € 7.770.00

Formazione sezioni 14 h. 2 x n. 7 docenti € 245,00 B

Formazioni classi 1 33 h. 3 x n. 11 docenti (docenti dei 5 anni) € 577,50
TUTOR 63 h. 9 per 7 docenti € 1.102,50
Commissione rinnovo inventariale 21 h. 3 per 7 docenti € 367,50

totale impegnato| € 7.770,00

fondi disponibili a.s. 2017/2018| € 7.617,28

avanzo definitivo | -€ 162,72

ore

(n 1 docente) | Progetto Educare Genitorialita 10 € 175,00

Totale spese progetti € 175,00

RIMANENZA € 327,72

Contributo da docenti scuola primaria € 327,72

RIMANENZA € 0,00

-



Direzione Didattica di Vignola
ALLEGATO 7 Q/‘\ W

MOF PERSONALE ATA Collaboratori Scolastici a.s. 2017/2018

INC.SPEC. FIS
disponibilita disponibilita
€ 2.963,80| € 4.538,05
Incarichi specifici (per criteri vedi allegato 8) n.C.S. comp.forf.
collab. Igiene e supp.al.H. 129 |€ 2500 € 2.641,30
supporto primo $occorso 12,9 € 25,00 € 322,50
FIS
Intensificazione lavoro n. C.S. ore tot.
Collab.scolastici tempo indeterminato 26 € 105,30 € 2.737,80
collab.scolastico h. 36 incarico tempo determinato 5 € 105,30 € 526,50
posto pt 22 h.vert. tempo indeterminato 0,7 € 105,30 € 73,71
posto pt 22 h.vert. tempo indeterminato 0,7 € 105,30 € 73,71
posto pt 22 h.vert. tempo indeterminato 0,7 € 105,30 € 73,71
posto pt 24 h.vert. a tempo indeterminato 0,7 € 105,30 € 73,71
posto pt 14 h.vert. incarico tempo determinato 0,3 € 105,30 € 31,59
posto pt 14 h.vert. incarico tempo determinato 0,3 € 105,30 € 31,59
posto pt 14 h.vert. incarico tempo determinato 0,3 € 105,30 € 31,59
posto pt 12 h.vert. incarico tempo determinato 0,3 € 105,30 € 31,59
Commissione sicurezza € 12,50 28 € 350,00
progetto stamperia € 500,00
totale spesal € 2.963,80 | € 4.535,50
RIMANENZA € - € 2,55

Vignola 21/12/2017



Direzione Didattica di Vignola

ALLEGATO 8
criteri per igiene e supporto alunni H.
coll.scol. |alunni H. quota x h. |tot H igiene H+IGIENE |compenso
mazzini 2 14 22,00 308,00 2500 [€ 333,00] € 666,00
barozzi 0 12 22,00 264,00 2500 |€ 289,00 ]| € -
calvino 3 16 22,00 352,00 2500 |€ 377,00 | € 1.131,00
moro 1 12 22,00 264,00 2500 |€ 289,00 | € 289,00
andersen 1,3 1 22,00 22,00 25,00 € 47,00 | € 61,10
rodari 1 1 22,00 22,00 2500 | € 47,00 | € 47,00
collodi 0 4 22,00 88,00 2500 |€ 113,00] € -
potter 1 3 22,00 66,00 2500 |[€ 91,00 | € 91,00
mandelli 0 0 22,00 0,00 2500 |€ 25,00 | € -
Imago di oz 1,3 4 22,00 | 88,00 2500 | € 113,00 [ € 146,90
peter pan 2,3 3 22,00 66,00 25,00 | € 91,00 | € 209,30
totali| 12,9 70 quota per CS | € 2.641,30

criteri per primo soccorso

coll.scol. |quota compenso

mazzini 2 25,00 € 50,00
barozzi 0 25,00 € -
calvino 3 25,00 € 75,00
moro 1 25,00 € 25,00
andersen 1,3 25,00 € 32,50
rodari 1 25,00 € 25,00
collodi 0 25,00 € -
potter 1 25,00 € 25,00
mandelli 0 25,00 € -
mago di 0z 1,3 25,00 € 32,50
peter pan 2,3 25,00 € 57,50

totalif 12,9 € 322,50
TOTALE SPESA € 2.963,80
Fondi a disposizione € 2.963,80
RIMANENZA € -

Vignola 21/12/2017




Direzione Didattica di Vignola Q/\
ALLEGATO 9

MOF PERSONALE ATA Assistenti Amministrativi a.s. 2017/2018

INC.SPEC. FIS

n A A disponibilita| € 2.250,85 | € 1.512,68
1 gestione degli impegni e aggiornamento agenda del dirigente scolastico € 300,00
1 coordinamento settore amministrazione € 335,00
1 coordinamento settore alunni € 335,00
1 coordinamento settore personale € 335,00
2 assegnazione e aggiornamento delle credenziali dei docenti per accesso al trolley e registro digitale € 620,00
1 supporto al personale per procedure on-line (pensionamenti, identificazioni, ricostr. carriera ecc..) € 310,00
2 supporto ai genitori per iscrizioni on-line e presenza agli incontri esplicativi serali € 620,00
2 supporto ai genitori per iscrizioni on-line € 400,00
2 Commisisone per rinnovo inventariale € 500,00

totale spesal € 2.250,00 | € 1.505,00

RIMANENZA| € 0,85 | € 7,68

-

w e
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Direzione Didattica di Vignola W

ORE ECCEDENTI PER SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI PERSONALE DOCENTE a.s. 2017/2018

ALLEGATO 10

BUDGET € 3.567,13
€ 5.000,00 integrazione da FIS docenti
€ 8.567,13 TOTALE RISORSE A DISPOSIZIONE

docenti scuola primaria e scuola dell'infanzia, secondo le necessita, e fino all'esaurimento del budget a disposizione

DB

Vignola 21/12/2017



Direzione Didattica di Vignola

ALLEGATO 11

DISPONIBILITA' FLUSSI IMMIGRATORI € 6.064,88 paria 173 ore

Tot. alunni stran. alla data del 06/09/2017 582

totale ore disponibili 173

quota per alunno 0,297

costo orario imponibiloe dipendente € 35,00
plesso n.al stran. quota al. ore per plesso
MORO 75 0,297 22
MAZZINI 141 0,297 42
CALVINO 49 0,297 15
BAROZZI 91 0,297 27
ANDERSEN 31 0,297 9
MANDELLI 30 0,297 9
POTTER 31 0,297 9
COLLODI 51 0,297 15
MAGO D! OZ 35 0,297 10
PETER PAN 19 0,297 6
RODARI 29 0,297 9

582 173 € 6.055,00

Vignola 21/12/2017
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Direzione Didattica di Vignola
ALLEGATO 12 @ >

FUNZIONI MISTE personale collaboratore scolastico
(programma annuale 2018: Progetto P10)

| collaboratori scolastici che effettuano il servizio di pre-scuola sono liquidati con il compenso orario di €. 9,00 (lordo dipendente)
si mettrono a disposizione un massimo di n. 550 ore.

La somma a disposizione & di € 4.950,00 lordo dipendente

NOTE:
Il compenso sopra indicato & da intendersi lordo dipendente, dovendo essere liquidato con il bilancio della scuola la spesa complessiva reale
da sostenere & la seguente: € 6.568,65

ORE ECCEDENTI (lavoro straordinario) personale collaboratore scolastico
(programma annuale 2018: Progetto P10)

Viene istituito un budget massimo di ore 521, che saranno liquidate a €. 12,50 c.u. per i collaboratori scolastici che svolgono lavoro straordinario
per sostituire il collega assente.

Questa necessita & dovuta in considerazione di quanto previsto dal comma 332 della Legge 190 del 23/12/2014 che prevede che i collaboratori scolastici )
non possono essere sostituiti con nomina di un supplente prima che siano trascorsi sette giorni.

Il contratto integrativo di istituto del 27/08/2015 prevede al comma b dell'art. 11 che i collaboratori scolastici possono svolgere un massimo di ore 2 di lavoro
straordinario per sostituire il collega assente.

|| personale potra optare per la scelta del pagamento o del recupero orario, in caso che il budget stanziato si esaurisca verra riconosciuto il solo recupero,

in caso che il personale opti per il recupero ma non sia possibile farglielo usufruire interamente entro il 31 agosto, le ore rimanenti saranno liquidate.

La somma a disposizione & di € 6.512,50 lordo dipendente

NOTE:
Il compenso sopra indicato & da intendersi lordo dipendente, dovendo essere liquidato con il bilancio della scuola la spesa complessiva reale
da sostenere & la seguente; € 8.642,09

Vignola 21/12/2017 { ) %



Direzione Didattica di Vignola W m W

Clausola di salvaguardia

ALLEGATO 13

Qualora dovessero variare le risorse finanziarie previste in questa contrattazione, in meno o in pit,
le parti torneranno a riunirsi per un ulteriore sequenza contrattuale.
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